ESTATUTOS SOCIALES DE LA ASOCIACION NACIONAL DE CRIADORES DE GANADO
VACUNO SELECTO DE RAZA RUBIA GALLEGA (A.CR.U.G.A.), DOMICILIADA EN
LUGO, CALLE RAMON MONTENEGRO 18, TITULAR DEL C.L.F. G-27007061.

CAPITULO I- DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, DURACION Y
PERSONALIDAD

DENOMINACION —

Articulo 1% La Asociacion Nacional de Criadores de Ganado Vacuno Selecto de la Raza Rubia
Gallega, ACRUGA, organizacidn sin animo de lucro, de naturaleza empresarial y base asociativa, se
regulard por la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo de derecho de asociacidn y por los
presentes Estatutos y el REGLAMENTO (UE) 2016/1012 DEL PARLAMENTO EUROPEC Y DEL
CONSEJO de 8 de junio de 2016 relativo a las condiciones zootécnicas y genealdgicas para la cria, el
comercio y la entrada en la Unién de animales reproductores de raza pura, porcinos reproductores
hibridos y su material reproductivo, y por el que se modifican el Reglamento (UE) n.o 65272014y
las Directivas 89/608/CEE y 90/425/CEE del Consejo y se derogan determinados actos en el
ambito de la cria animal.

DoMiICILIO

Articulo 2% A.CR.U.GA. fija su domicilio social en la ciudad de Lugo, calle Ramon Montenegro n?
18 - Entreplanta- distrito 27002.

AMBITO
Articulo 3%: E| ambito territorial de ACR.U.GA. es nacional, pudiendo establecer delegaciones en
todo el estado espariiol, paises de la Unién Europea o Paises Terceros.

Articulo 4¢: El &mbito profesional de A.CR.U.G.A. lo constituyen los Criadores de Ganado Vacuno
Selecto de la Raza Rubia Gallega.

DURACION

Articulo 52: A.CRU.G.A. estd constituida por tiempo indefinido.

PERSONAI_,I_D’AD B o -

Articulo 62: A.C.RU.GA. gozard de personalidad juridica propia, independiente de los miembros
que la integran, y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, ajustindose su
funcionamiento a los principios democraticos, rigiéndose por los presentes Estatutos.
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CAPITULO Il - FINES Y OBJETIVOS

Articulo 72: Los fines y objetivos de A.C.R.U.G.A. son los siguientes:

1. La representacion, gestion y defensa de los intereses propios de sus Asociados, ante las
Adwinistraciones Pablicas y Entidades Privadas.

2. La defensa y proteccion del concepto racial "Raza Rubia Gallega”, como componente
esencial «lel patrimonio genético de las Razas Autdctonas de la Cabana Ganadera espanola.

3. Lapromocion, expansion y seleccion del ganado vacuno de Raza Rubia Gallega, en la Unién
Europea y Paises Terceros, velando por su pureza.

4. La gestion del Libro Genealdgico, Programas de Seleccion y Controles de Rendimientos de
la Raza vacuno Rubia Gallega, manteniendo ante las Administraciones Publicas el titulo
oficial de Organizacién de Raza Pura.

5. El establecimiento de los criterios zootécnicos de la Raza Rubia Gallega: Libros
GenealoGgicos, Programas de Seleccién, Controles de Rendimientos y Calificacion de
Eiemplares.

6. La gestién y explotacién de ganaderfas, Centros de Obtencién de Material Genético y
Centros de Testaje, asi como las actuacicnes dirigidas al desarrollo de Programas de
Seleccidn y Proyectos de Investigacion de la Raza vacuna Rubia Gallega.

7. El desarrollo de las funciones que le sean delegadas por las Administraciones Piblicas, en
defensa y promocidn de la Raza vacuna Rubia Gallega.

8. La organizacion de Certimenes Ganaderos a nivel del Estado Espafiol: Subastas de Ganado
Reproductor, Concursos de la Raza Rubia Gallega, Exposiciones Nacionales e
Internacionales.

9. La organizacién de la presencia del ganado vacuno selecto de la Raza Rubia Gallega en los
palses de la Unién Europea y Paises Terceros.

10. Participar en la negaciacién de Convenios Colectivos de trabajo en representacién de las
empresas del sector, ostentando la representacion iustitucional frente a organismos
plblicos de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores.

Para la consecucién de los fines establecidos, A.C.RU.G.A. podra llevar a cabo Copnvenios con
Administraciones Publicas, Entidades Publicas y Entidades Privadas, que desarrollen sus
actividades en ¢l ambito ganadero.

CAPITULO 111. DE LOS MIEMBROS

Articulo 82: La Asociacién Nacional de Criadores de Ganado Vacuno Selecto de Raza Rubia Gallega
(A.CRU.G.A), proporcionard sus Servicios (Libro Genealogico, Esquema de Seleccion, etc), a
cualquier ganadero que posea animales en pureza de la Raza Rubia Gallega, aunque no sca socio de
la Asociacion, debiendo abonar los gastos que generen dichas actuaciones por parte de la
Asociacién de Criadores. No obstante, podran ser socios, y por tanto miembros de pleno derecho de
A.CR.U.GA, las personas fisicas o juridicas con capacidad de obrar que sean criadores de ganado
vacuno selecto de raza Rubia Gallega y que de forma voluntaria y expresa soliciten esta condicién.

ADMISION
Articulo 92 Para ser admitido como miembro de A.C.R.U.G.A,, en caiidad de sacio, se debera llevar a
cabd la o« “tiva solicitud, comprometiéndose a cumplir los Estatutos y acuerdos validamente

‘zpribados por; 108 0rganos de Gobierno de la Asociacion.

Articulo 102 L2, Adimisién de socios es competencia de la Junta de Gobierno, mediante acuerdo
adoptado por mayoria simple. Contra el acuerdo denegatorio podra imponerse recurso ordinario
en el plazo de un mes de la notificacion del mismo, debiendo la junta de Gobierno resolver en el
piazb de quince dias de la recepcion del recurso.
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Articulo 112 Se perdera la condicion de socio de A.C.R.U.G.A. por las siguientes causas:

1. Por renuncia voluntaria, que debera ser comunicada por escrito a la Junta de Gobierno de

ACRUGA,

Por el impago de las cuotas validamente fijadas por los Organos de Gobierno de A.C.RU.G.A.

Por cese en la actividad ganadera objeto de su admision.

4. Por acuerdo de la Junta de Gobierno, adoptade por las dos terceras partes de sus
miembros, que deberd ser ratificado por la Asamblea General, en concepto de sancion por
incumplimiento de las obligaciones establecidas en sus Estatutos, o de los acuerdos
validamente tomados por los Organos de Gobierno de A.CRU.G.A., o de las obligaciones
econdmicas que para el sostenimiento de la Asociacién se hayan establecido, o per
conductas que deterioren gravemente la imagen de A.C.R.U.GA, o que sean contrarias a los
principios y fines de la Asociacion.

w

En el caso de que se diesen algunas de las causas sefialadas en el apartado anterior, la Junta de
Gobierno de A.CR.U.GA. ordenard que se incoe el correspondiente expediente sancionador,
nombrando Instructor y Secretario del mismo.

El Instructer pondrd en conocimiento de! socio afectado la iniciacion del expediente, 10s casos que
se formulan contra el mismo, concediéndole un plazo de quince dias para que presente, por escrito,
las alegaciones correspondientes y proponga las pruebas que considere conveniente en defensa de
sus intereses, todo ello sin perjuicio de las acciones que pueda proponer o practicar el Instructor en
el mismo plaza.

Una vez transcurrido el plazo antedicho el Instructor, en un plazo de quince dias, deberd dar
traslado del expedicente incoado a la Junta de Gobierno, que debera dictar la resolucion que proceda
en un plazo de quince dias.

Contra la resclucion de la Junta de Gobierno decretando la baja en A.C.R.U.G.A, el asociado podra
recurrir en alzada ante la Asamblea General, dentro del mes siguiente a la fecha de su notificacién,
correspondiendo a la Asamblea la decision final, debiendo dictar Resolucion en un plazo de tres
meses.

Sea cual fuere la causa de la baja seran exigibles las cuotas devengadas ¥ no pagadas.

Los miembros que voluntariamente, o por expuisién, pierdan su condicion de asociado de
ACRUGA, no podran en ningin momento pretender derecho alguno sobre los bienes, de
cualquier naturaleza, de la Asociacién, ni en el supuesto de que, con posterioridad a su baja, se
produjera la disolucion o liquidacion de la misma.

SOCI0S DE HONOR

Articulo 12%: Se podrdn nombrar Socios de Honor a aquelias personalidades que, por su labor en
beneficio de A.C.R.U.G.A., sean merecedores de ello.

El nombramiento de Socios de Honor serd competencia de la Junta de Gobierno, la cual informars
de eilo posteriormente a la Asamblea General.

Los Socios de Honor podrdn asistir a las reuniones de la Asamblea General con voz pero sin voto.
o iy npecel
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DERECHOS
Articulo 132 Son derechos de los Asociados de A.C.R.U.G.A. los siguientes:

1. Elegir y ser elegidos para los puestos de Organos de Gobierno y representacion de
A.CR.U.GA yejercer las funciones que en cada caso se les confiera. )
2. Informary ser informados de todas las actuaciones de A.CRU.G.A. a través de los Organos

de Gobierno.
. 3. Examinar las Actas, Libros de Registros y Contabilidad, que permitan conocer la marcha de
o ACRUGA.
- ;: : 4. Asistir e intervenir con voz y voto en las reuniones de la Asamblea General y, cuando
RN proceda, de la Junta de Gobierno.

Hacer uso de los Servicios creadas en interés de los Asociados.

Acogerse a las ventajas y beneficios que A.C.R.{.G.A. obtenga para sus Asociados.

Participar en general en el cumplimiento de los fines de A.CR.U.G.A

Cuantos otros derechos sean reconacidos o se establezcan en forma legal, estatutaria o
L reglamentariamente.

® N o
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|, |\  DEBERES
Articulo 142: Los deberes de los Asociados de A.C.R.U.G.A. son:

1. Cumplir los Estatutos de A.C.RU.G.A. asi como los acuerdos vilidamente adoptados por los

Organos de Gobiernao.
2. Participar en la eleccidén de los miembros de los Organos de Gabierno.
3. Contribuir al mantenimiento de A.C.RU.G.A. abonando las cuctas, que sean validamente

acordadas por los Organos de Gobierno.

b 4. Asistir a las Asambleas y Actividades que organice A.C.R.U.G.A.

' 5. Desempenar las obligaciones correspondientes al cargo que acupen.
/I \ 6. Mantener la disciplina y colaboracién necesaria para el cumplimiento de los fines
AR / establecidos en los Estatutos.

CAPITULO IV - DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 152 Los Organos de Gobierno de A.CRU.GA. son la Asamblea General y la junta de
Gobiernao.

ASAMBLEA GENERAL

Articulo 162 [a Asamblea General es el Organo supremo de! Gobierno de A.CRU.G.A. y estard
integrada por todos sus Asociados.

La presidencia de la asamblea General le corresponde al Presidente de la Asociacién o quien
Estatutariamente le sustituya.

Articulo 172 La Asamblea General debera reunirse en convacatoria Ordinaria una vez al afo,
dentro e ‘los cuatro primeros meses siguientes al cierre de cada ejercicio econémico y en
cofwot.atrarla. Extraordinaria cuando lo soliciten un numero de Asociados no inferior al diez por
cien, o0 por det,:a.én de la Junta Directiva, siendo necesario indicar las causas que lo justifiquen.



CONVOCATORIAS

Articulo 182 La convocatoria de la Asamblea General corresponde al Presidente de la Asociacién,
mediante notificacion personal y escrita a todos los socios de la misma, con quince dias de
antelacion a la fecha de la reunién, en el caso de que sea Ordinaria y siete dias en el caso de que sea
Extraordinaria, indicando lugar, fecha y hora en que vaya a celebrarse, sefialando los asuntos que se
vayan a tratar, segin el Orden det Dia acordado por la Junta de Gobierno, si bien esta, en el apartado
de Ruegos y Preguntas recogera las propuestas que se formulen por los Asociados, mediante
peticidn escrita.

La Asamblea General quedara vlidamente constituida, en primera convocatoria, cuando concurran
a ella, presentes o representados, un tercio de los Asociados, y en segunda convocatoria cualquiera
que sea el numero de asistentes.

La segunda convocatoria se llevara a cabo al menos con media hora de diferencia de {a primera.

ACUERDOS

Articulo 192 Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativos.

Para la modificacién de los Estatutos, Disolucion de la Asociacidn, Designacion de los miembros de
1a Junta de Gobierno, aprobacién de remuneraciones a los miembros de la Junta de Gobierno y
adhesion a Fedcraciones, Confederaciones y Organizaciones de mayor rango, se requerird la
aprobacién por mayoeria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara
cuando los votos afirmativos superen la mitad.

En el caso de empate, en las votaciones que se lleven a cabo, el Presidente gozara de voto de calidad.

FACULTADES

Articulo 202: Son facultades de la Asamblea General las siguientes:

1. Aprobar las gestiones, programas y planes de actuacidn de la Junta de Gobierno

2. Elegir a los cargos directivos de la Junta de Gobierno y la designacién del mimero de
Vocales

Aprobar la Memoria de Actividades de cada Ejercicio

Aprobar el Balance y Cuenta de Resultados de cada Ejercicio, asi como la designacion de
censores de cuentas

Aprobar los Presupuestos de cada Ejercicio.

Aprobar las cuotas, ordinadas y extraordinarias, que establezca la Junta de Gobierno
Aprobar las modificaciones de los Estatutos de la Asociacion

Aprobar los Reglamentos de Régimen Interno, que sean propuestos por la junta de
Gobierno

9, Aprobar la decisién de adherirse o asociarse con otras Organizaciones o Entidades

10. Resolver los recursos estatutarios que, ante ella, se presenten.

11. Acordar la disolucion de la Asociacion, aprobando en su caso el destino de su patrimonio

W
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En general cuantas competencias que no se atribuyan, por norma estatutaria, a los restantes
Organos de Gobierno.

La )Ash'm,f)!‘eh General tendra libre acceso a los Libros de Contabilidad, Libros de Actas y Libros de

‘Reglstro’de & Wsgeiacion.

De tas reuniones'dela Asamblea General se levantara acta, que sera firmada por el Secretario de la

3 'j'unta Directiva, caqre! Visto Bueno del Presidente, que se pasara al Libro de Actas correspondiente.

'£os miembros, de’ ia Asociacion pueden obtener informacion de los acuerdos adoptados por la
Asamblea Gegteral.



IUNTA DE GOBIERNO
Articulo 212 La Junta de Gobierno es el Organo permanente encargada del gobierno, gestién y
administracién de A.C.RU.GA.

Articulo 222: La Junia de Gobierno estard integrada por;

" UnPresidente

* UnVicepresidente

«  Un Secretario

= UnTesorero

®  Uninterventor

*  Unnumero de vocales no inferior a dos ni superior a seis

Los miembros de la junta de Gobierne son elegidos y revocados por la Asamblea General y su
mandato tendrd una duracién de cuatro afios.

Los miembros de la Junta de Gobierno que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidos,
continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que
les sustituyan.

Los miembros de la junta de Gobierno podran recibir remuneraciones para sufragar los gastos que
se generen en el desempenio de funciones delegadas por ios Organos de Gobierno, debiendo ser
aprobadas por la Asamblea General.

A las Juntas de Gobierno asistira, con voz pero sin voto, el Secretado Ejecutivo de [a Asociacidn.,

Articulo 232 Cuando se produzca una vacante durante el periodo de mandato, de cualquiera de los
miembros de la Junta de Gobierno, se cubriran provisionalmente por acuerdo entre los miembros
de la misma, hasta que se proceda a su eleccion definitiva en la primera Asamblea General que se
celebre, con posterioridad a la fecha en que se haya producido la vacante.

Articulo 242: La Junta de Gobierno de A.C.R.U.GA. se reunird cuantas veces lo determine su
Presidente, a iniciativa propia o peticion de dos de sus miembros. Se considerard validamente
constituida cuando asistan la mitad mas uno de sus miembros, siendo validos sus acuerdos cuando
sean tomados por mayoria simple. En caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Las convocatorias las realizara el Presidente con una antelacidn de dos dias, si bien para casos
excepcionales serd suficiente llevarlas a cabo de forma fehacieate.

FACULTARES S

Articulo 252 La Junta de Gobiernc de A C.R.U.GA. tendri las siguientes facuitades y funciones:

1. Laejecucion y cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

2. Velar por el cumplimiento de las directrices marcadas por la Asamblea General, definiendo
los criterios a seguir en las cuestianes del gobierne de A.CR.U.G.A..

3. La elaboracién de Memorias, Presupuestos, Balances y Cuentas de Resultados y cuotas de
cada Ejercicio, que deberan ser presentados a {a Asamblea General.

4. Laadmision y exclusion de los socios de la Asociacion.
5. Laadepcidn de acuerdos relativos a la gestién ordinaria de la Asociacion.
6. Proponer a la Asamblea General los Planes y Programas de actuacion, ejecutando los ya
aprobados, dande cuenta de su realizacién a la Asamblea General.
7: Dicigir las actividades técnicas y de asesoramiento.
S8 .‘-'\ﬂor—a’r.&r los acuerdos referentes a la contratacién de bienes y servicios, ejercicio de

acciories y otorgamiento de poderes, asi como el nombramiento del Secretario Ejecutivo.
9. Inspeccignar la contabilidad, asi coma la mecanica de cobros y pagos.
10. Nombrar Cemisiones de Estudio o Ejecutivas, entre sus miembros, delegandeles facultades
“sin perjuicio de dar cuenta de ellas a la Asamblea General.
' 11 CLf.alqu‘é,er otra facultad, que no sea de exclusiva competencia de la Asamblea General.
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En casos de extrema urgencia, la Junta de Gobierno de A.CR.U.G.A. podra adoptar decisiones sobre
asuntos cuya competencia sea de la Asamblea General dando cuenta de las mismas en la primera
Asamblea General que se celebre,

DEL PRESIDENTE

Ardculo 26 En el Presidente concurre [a alta representacion, direccién, orientacién %
representacion legal de A.C.R.U.G.A. a todos los efectos, teniendo las siguientes atribuciones:

L. L Representar a la Asociacion en todos los actos y contratos que se celebren, asi como ante
las  Autoridades, Administraciones Piblicas, Tribunales, Entidades Privadas,
Organizaciones Profesionales y Personas individuales.

2. Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta de Gobicrno,
estableciendo ef Orden del Dia y dirigiendo los debates.

3. Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, los acuerdos validamente adoptados, las
normas legales y las reglas de procedimiento administrativo, respondiendo ante la
Asamblea General de la exactitud en el cumplimiento de estas atribuciones.

4. Llevar la firma social,

5. Dirigir, orientar e inspeccionar todos los servicios y actividades de la Entidad.

6. Disponer y administrar los fondos de la Asaciacién, pudiendo abrir, disponer, cancelar
cuentas corrientes y realizar operaciones bancarias, haciendo en forma mancomunada con
intervencion, al menos, de otro miembro de la Junta de Gobierno.

7. Llevar a cabo operaciones de crédito, cuyo montante no supere el 50% del presupuesto
vilidamente aprobado por la Asamblea General,

8. Ordenar los gastos y autorizar los pagos, asi como dirigir el desenvolvimiento econdmico
de la Asociacién.

9. Otorgar, de conformidad con la Junta de Gobierno, los poderes que resulten precisos para
seguir procedimientos o defender funciones y actividades de la Asociacion.

10. Todas las demds facultades que le confieren los presentes Estatutos y aquellas que no
hallandose determinadas en los mismos le otorgue la Asamblea General.

DEL VICEPRESIDENTE
Articulo 272 El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, asumiendo sus atribuciones. En caso de que el carge de
presidente quede vacante, se aplicard ¢l Articulo 23 de estos Estatutos.

DEL SECRETARIOC

Articulo 282 El Secretario tendré las siguientes atribuciones:

1. Ladireccion y supervision de las funciones administrativas y de personal de la Asociacion,

2. Eldespacho de asuntos de la Asociacién, de conformidad con el Presidente,

3. Laresponsabilidad del archivo de todos los documentos relativos a la Asociacidn, as{ como
Registros, Ficheros, Libros de Actas y Libros Ganaderos necesarios para llevar a cabo los
fines establecidos e¢n los Estatutos.

, *4. Redactar las Actas de los Organos de Gobierno, autorizindolas con su firma y el Visto

v, Buehir del Presidente, asi como la custodia de las mismas, emitiendo las oportunas
certificaciones de su contenido.

5. Cursar fas convocatorias para las reuniones de los Organos de Gobierno, ordenadas por el

Presiden‘t}a.‘
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DEL TESORERO

Articulo 29%: El Tesorero recaudard y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacion,
verificard los ingresos y pagos, organizara la contabilidad y realizara Presupuestos, Inventarios y
Balances de Situacion econdémica.

DEL INTERVENTOR
Articulo 302: Corresponde al {nterventor la comprobacién de los actes econdmicas y contables de
la Asociacion, e informar sobre los aspectos financieros y econémicos de la misma.

DE.COS VOCALES

Articulo 312: Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como mientbros de la Junta
de Gobierno, asi como las que se generen de las Delegaciones o Comisiones de Trabajo que la propia
Junta les encomiende.

DEL SECRETARIO EJECUTIVO

Articulo 322 La Junta de Gobierno, a propuesta del Presidente, podra designar un Secretario
Ejecutivo de A.CR.U.G.A. que sera responsable del funcionamiento técnico y administrativo de la
Asociacién.

El Secretaric Ejecutivo podrd representar a A.CRU.GA. en las funciones delegadas por el
Presidente, Junta de Gobierno o Asamblea General, recogidas mediante poder notarial o
certificacién expedida por el Secretario de la Junta Directiva con el Visto Bueno del Presidente.

RECURSOS EC()_NQM[COS

Articulo 33° Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
A.C.RU.G.A seran los siguientes:

1. Las cuotas de socios, periodicas o extraordinarias.

2. Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
Asociados, de Entidades Piblicas y Privadas.

3. Cualquier oiro recurso licito.

PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

Articulo 342: E] patrimonio o Fondo Social de la Asociacién al 31 de diciembre de 2016 asciende a
la cantidad de 846.324,04 euros {ochocientos cuarenta y seis mil trescientos veinticuatre euros con
cuatro céntimos).

ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD

.‘ifﬁi:ﬁlo 352 A.C.RUG.A. redactard un Presupuesto anual de ingresos y gastos, que sera aprobado
por la Asamblea General a propuesta de la Junta de Gobierno.

Los Libros que debe tener A.CRU.GA. son, ademads de los necesarios para llevar la contabilidad
' mediante sistemds iiformaticos, el Libro Registro de Socios y el Libro de Actas.

A
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La contabilidad reflejard en todo momento la imagen fiel del patrimonio, de las operaciones
realizadas, del resultado y de la situacién financiera de la Entidad.

Los beneficios obtenidos por esta Asociacién se destinardn exclusivamente al cumplimiento sus
fines, sin que se pueda llevar a cabo ningtin tipo de reparto.

EIERCICIO ECONOMICO

Articulo 362: El Ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

CAPITULO VI - DISOLUCION

DISOLUCION __
Articulo 372: A.CRU.G.A. se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General,
convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en los presentes Estatutos.

En caso de disolucién, se nombrard una Comisién liquidadora la cual, una vez extinguidas las
deudas, destinara el sobrante, si lo hubiere, para actuaciones relacionadas con el Ganado Vacuno
Selecto de la Raza Rubia Gallega, v de no ser ello posible, para cualquier otro fin de caracter
benéfico, que no desvirtie la naturaleza no lucrativa de la Asociacién.

Las modificaciones reflejadas en estos Estatutos han sido aprobadas en las Asambleas
Extraordinarias celebradas el veinticuatro de Mayo de dos mil trece (art. 8) y el 15 de
Marzo de 2018 (art. 1, 18, 25.4, 26 y 34).
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